FAQ's GAIA
1. Mijn aios is er even tussenuit geweest (bijvoorbeeld tijdens zwangerschapsverlof). Hoe kan ik
het portfolio hierop aanpassen?
Het was en blijft mogelijk om de begin- en einddatum van de opleidingsjaren van een aios te
veranderen via ‘ periodes wijzigen, zie afbeelding:

Wanneer u klikt op het opleidingsjaar hieronder, komt u in het overzicht van
opleidingsjaar is weergegeven welke toetsten afgenomen moeten worden en

1-9-2009 t'm 1-12-2010 Opleidingsjaar 1
1-12-2010 t/m 31-8-2011 Opleidingsjaar 2
1-9-2011 t'm 31-8-2012 Opleidingsjaar 3
1-9-2012 t'm 31-8-2013 Opleidingsjaar 4
1-9-2013 t/'m 31-8-2014 Opleidingsjaar 4,5

Daarnaast wordt het vanaf nu mogelijk om bij het toevoegen van een beoordeling aan te geven dat
deze in een ander opleidingsjaar valt dan op grond van de datum verwacht zou worden.

2. Kan ik als opleider de datum van een reeds ingevoerde beoordeling nog veranderen?
Ja, dat kan door een ingevoerde beoordeling te openen en op ‘wis status’ te klikken. Vervolgens
kunt u onder andere de datum veranderen.

3. Wat moet ik doen als de aios mij niet als opleider kan terugvinden?

Wanneer een aios zijn opleider niet kan vinden in de lijst, dan heeft de opleider zich nog niet
aangemeld. De opleider dient zich eerst autorisatie aan te vragen via ‘account aanvragen’ in GAIA.
De MSRC controleert vervolgens of u daadwerkelijk een opleider bent en autoriseert u.

4. 1k of de aios wil een psychotherapeut als supervisor toevoegen, maar we kunnen hem niet
vinden als ik onder het BIG-nummers zoek. Wat moet ik doen?

Bij het autoriseren van een ‘beheerder’ kan de opleider kiezen voor bestaande arts specialist, of

nieuwe beheerder aanmaken. Hoewel psychotherapeuten enen BIG-nummer hebben, zijn ze geen

arts specialist. Indien u voor de optie nieuwe beheerder aanmaken kiest, kunt u aan de hand van

naam en emailadres een supervisor toevoegen, je moet deze dan zelf inloggegevens verstrekken.

5. Kunnen aios ook zelf beoordelingen uploaden?
Op dit moment kunnen aios alleen zelf niet-verplichte documenten die in de categorie ‘overig’
vallen invullen. Mogelijk wordt dit op termijn gewijzigd, u wordt hiervan op de hoogte gehouden.

6. Wat moet ik met documenten doen die niet verplicht in het portfolio zitten?

De mogelijkheid bestond en blijft bestaan om ‘overige documenten’ te uploaden. Hiervoor zijn
nieuwe categorieén aangemaakt. We evalueren graag binnenkort of men hier alles overzichtelijk in
kwijt kan.



7. Wat moet ik doen met de verplichte MSRC beoordelingen?

In het kaderbesluit staat expliciet dat voortgangsgesprekken gehouden moeten worden en
geschiktheidsbeoordelingen moet worden uitgevoerd. Let wel, deze beoordelingen moeten op
verschillende formulieren ingevuld worden! De formulieren hoeven niet steeds opgestuurd te
worden naar de MSRC, maar moeten wel bewaard worden en door de aios geaccordeerd zijn. In
GAIA is de geschiktheidsbeoordeling (AB-formulier) opgenomen. Voor het voortgangsgesprek dient
het ‘formulier beoordeling specialismegebonden competenties’ ingevuld te worden. Dit formulier is
uitgebreid met enkele vragen van het MSRC formulier waarin de behoefte voor aanvullende scholing
of begeleiding aangekruist kan worden. In GAIA is de mogelijkheid voor de aios om te ‘tekenen voor
gezien’ opgenomen, waardoor met het digitaal portfolio aan de eisen van de MSRC voldaan kan
worden.

8. Hoe kunnen oude beoordelingen alsnog in het digitaal portfolio worden gezet?

Bij elke categorie bestaat nu de mogelijkheid tot het handmatig uploaden van een beoordeling.
Wanneer de juiste datum wordt ingevuld, telt een geliploade beoordeling automatisch mee voor
het minimaal aantal te behalen beoordelingen per jaar.

9. Is het bijhouden van het digitaal portfolio in GAIA verplicht?

Nee, het bijhouden van een portfolio is verplicht, maar dit hoeft niet digitaal te zijn. Wel wordt het
ten zeerste aangeraden, aangezien met het digitaal portfolio in GAIA de voortgang van de aios goed
bijgehouden kan worden en vergeleken kan worden met de opleidingseisen uit HOOP. De aios kan
het portfolio meenemen bij een wijziging van de opleider.



