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Module 1 Ont-wikkelen! 

Zingevingsvragen en ontwikkeling in coaching en counseling 

 

Doelstellingen:  

1. De studenten hebben na afloop van de twee dagen een eerste beeld van hetgeen zij in jaar 2 willen 
ontwikkelen op persoonlijk en/of professioneel terrein en hebben een helder groepscontract. 

2. De studenten hebben kennis gemaakt met een integrale TA kijk (Petruska Clarkson) op de stappen in 
het werk van de coach/counselor. 

3. De studenten zijn zich bewust van de invloed van de existentiële dimensies dood, vrijheid, 
eenzaamheid en zinloosheid in coaching/counseling. 

4. De studenten hebben kennis gemaakt met het begrip ontwikkelingsspiraal en kunnen het toepassen 
op hun leven en werk. 

5. De studenten hebben een begin gemaakt met werken aan hun doelstellingen door middel van de 
geboden inter- en supervisie momenten.  

 

Literatuur: 

Basisliteratuur: 

Stewart, I. (2013). Transactional Analysis Counselling in Action (4th ed.). Hoofdstuk 8 en 10. 

Thunnissen, M., & Graaf, I.J.A. de (2013). Leerboek Transactionele Analyse. Hoofdstuk 1.2, 5.1.6,  5.4.2, 
6.2.2, 6.3.1 en 6.3.2.  

Hay, J. (2004). We lossen het samen wel op. Transactionele Analyse op de werkvloer. Hoofdstuk 11.  

Levin, P. (1982). De ontwikkelingscyclus (vertaling: The cycle of development). TAJ, vol. 12 no. 2 (artikel). 

Verdiepingsliteratuur:  
Clarkson, P. (1992). Transactional Analysis Psychotherapy, An integrated Approach. 

Yalom, I.D. (2008). Scherprechter van de liefde. Tien ware verhalen uit een psychotherapeutische praktijk.  
Cornell, W.F., Graaf, I.J.A. de, Newton, T., & Thunnissen, M. (eds). (2016). Into TA, A Comprehensive  

Textbook on Transactional Analysis. Chapter 1.2, 5.4.2, 6.2.3, 6.2.4, 6.2.6 en 6.2.7. 

Thunnissen, M. (January 2010). Harry Potter, Script, and the Meaning of Life. TAJ, vol. 40 no. 1 (artikel). 

Widdowson, M. (2009). Transactional Analysis, 100 Key Points & Techniques. Part 1.3 en Part 1.4 
 
Andere bronnen: 
Sills, C. (ed.) (2006). Contracts in Counselling & Psychotherapy (Professional Skills for Counsellors 

Series). London: Sage Publications. 
Hay, J. (2007). Reflective Practice and Supervision for Coaches (Coaching in Practice). Maidenhead: Open  

University Press. 
 

World Wide Web: 

Peer Group Supervision: link naar website 

Wikipedia over Transactional analysis: link naar website 

Blogspot Petruska Clarkson:  link naar website 

Pipl: resultaten voor Petruska Clarkson: link naar website  

IARTA - Wat is  relationele TA: link naar website  
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http://www.peer-supervision.com/
http://en.wikipedia.org/wiki/Transactional_analysis#Philosophy
http://petruskaclarkson.blogspot.nl/
http://pipl.com/search/?q=Petruska+Clarkson&l=&sloc=&fage=&savef=1&in=46
http://www.relationalta.com/what_is_rta.php
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Module 2  Twee zielen, één gedachte? 

Relatie als instrument 

 

Doelstellingen  

1. De studenten kennen de essentie van TA als relationele benadering. 

2. De studenten hebben bewustzijn van de concepten overdracht en tegenoverdracht en op welke 

manier deze te hanteren zijn in een professionele relatie. 

3. De studenten hebben inzicht in de relatie van overdracht en tegenoverdracht met TA concepten als 

script, spel, rackets en symbiose. 

4. De studenten hebben ervaring opgedaan met het methodisch werken met overdracht en 

tegenoverdracht in hun coachings-en counselingspraktijk.  

 

Literatuur 

Basisliteratuur: 

Thunnissen, M., & Graaf, I.J.A. de (2013). Leerboek Transactionele Analyse, hoofdstuk 3.2, 6.1.3, 11.2,  

en 12.1  

Graaf, I.J.A., de & Kunst, K. (2008), Einstein en de kunst van het zeilen, Vensters 8 

 

Verdiepingsliteratuur: 

Stewart, I. & Joines, V.S. (2012). TA Today. A New Introduction to TA (2nd ed.), hoofdstuk 20 

Cornell, W.F., Graaf, I.J.A. de, Newton, T., & Thunnissen, M.,(eds), (2016). Into TA, A Comprehensive 
Textbook on Transactional Analysis. Chapter 3.2, 3.3, 6.1.2 

 

Andere bronnen:  

− Boswijk-Hummel, R. (1997). Liefde in wonderland, overdracht en tegenoverdracht in de hulprelatie. 
Haarlem: De Toorts. 

− Delft, F., van (2004). Overdracht en tegenoverdracht. Soest: Nelissen. 

 

World Wide Web 

IARTA over relationele TA: link naar website  

Jeroen Zijlstra met ‘Breek’: link naar website 
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https://www.relationalta.com/
http://www.youtube.com/watch?v=hVR-pGcFh3E
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Module 3 Het kan dus het mag? 

Ethiek, het professioneel Oudersysteem 
 
Doelstellingen 

1. De studenten hebben bewustzijn van het belang van en de ontwikkeling in ethische waarden en 
principes als inbedding en stimulans voor ethisch denken en handelen. 

2. De studenten hebben ervaring opgedaan met het systematisch omgaan met ethische kwesties in de 
eigen professionele praktijk.  

 

Literatuur 

Basisliteratuur: 

Thunnissen, M., & Graaf, I.J.A. de (2013). Leerboek Transactionele Analyse. Hoofdstuk 9. 

Kouwenhoven, M. (2009). Het handboek strategisch coachen. Hoofdstuk 15. 

Ethische Code EATA. 

Ethische Code ITAA. 
 

Verdiepingsliteratuur: 

De Graaf, I.J.A & Levy, J. Business as usual (artikel). 

Cornell, W.F., Graaf, I.J.A. de, Newton, T., & Thunnissen, M.,(eds), (2016). Into TA, A Comprehensive 
Textbook on Transactional Analysis. Chapter 9. 

 

Andere bronnen: 

Bolt, L.L.E. & Verwey, M.F. & Delden, J.J.M. (2007). Ethiek in praktijk. Assen: Koninklijke Van Gorcum. 

EATA training and Examination Handbook, Section 3, Ethics & Professional Practice. 
 

World Wide Web 

EATA Ethical Code: link naar website  

ITAA, ITAA code of ethical conduct and ITAA ethics procedures manual: link naar website  

Ethiek: links, achtergronden en boeken: link naar website 
Nederlandse Vereniging voor Transactionele Analyse (NVTA) over Ethische Code:  link naar website 
ITAA: Ethics and Professional Practices: link naar website 
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http://www.eatanews.org/eata-2/ethics/
https://www.itaaworld.org/sites/default/files/itaa-pdfs/gov-admin-docs/12-5-14%20Revised%20Ethics_0.pdf
http://www.ethiek.nl/
http://nvta.nl/over-nvta/ethische-code/
https://itaaworld.org/ethics-and-professional-practices
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Module 4 Storingen gaan voor 

Personality Adaptations 
 

Doelstellingen 

1. De studenten onderzoeken hun eigen persoonlijkheidstrekken en persoonlijkheidsaanpassingen. 

2. Studenten krijgen instrumenten aangereikt om te leren omgaan met de eigen lastige kanten en die van 

anderen. Zij ontwikkelen opties in de communicatie. 

3. Studenten maken kennis met de theorie van de toegangsdeuren en kunnen die toepassen in hun werk.  

 

Literatuur 

Basisliteratuur: 

Thunnissen, M., & Graaf, I.J.A. de (2013). Leerboek Transactionele Analyse. Hoofdstuk 11.3.  

Ware, P. (January 1983). Personality adaptations, doors to therapy, in TAJ, vol. 13 no. 1, pp. 11-19 (artikel). 
 

Verdiepingsliteratuur: 

Stewart, I. & Joines, V.S. (2012). TA Today. A New Introduction to TA (2nd ed.). Hoofdstuk 16. 

Stewart, I. & Joines, V. (2002). Personality Adaptations, A new guide to human understanding  in 
psychotherapy and counselling. 

Gibson, D. (2014). Don’t talk to the wall! Understanding personality types. 
 

Andere bronnen: 

Thunnissen, M. (2009). Een persoonlijkheidsstoornis en nu? Een vaak onzichtbare aandoening waaraan best 

 iets te doen is. Koog aan de Zaan: Spreekuur Thuis.  

Cornell, W. (2008). Life Script Theory: A critical Review from a Developmental Perspective. In: The Meech  
Lake Papers. TA Press. 

Goulding, B. & Goulding, M. (1979). Changing lives through Redecision. New York: Brunner/Mazel. 

Goulding, B. & Goulding, M. (1978). The power is in the patient. San Francisco: TA Press. 

Erskine, R. (red.) (2010). Life scripts. A Transactional Analysis of Unconscious Relational Patterns, London: 
 Karnac Books.  

 
World Wide Web 

‘Back from the Edge’ - Borderline Personality Disorder: link naar website  
Bob Cooke - Transactional Analysis Psychotherapy: Free Child Ego state: link naar website 

Interview met Mary Goulding over TA en re-decision therapy: link naar website 
Psychsongs: Personality Adaptations, Psychological Adaptations describing who we are: link naar website  
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https://www.youtube.com/watch?v=967Ckat7f98
http://www.videojug.com/interview/personality-disorder-basics
https://www.youtube.com/watch?v=0K7KyXIWZ80
http://www.youtube.com/watch?v=pTSrRdiU8s4
http://www.psychsongs.com/
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Module 5  Alles hangt met alles samen. Maar hoe? 

Coachen in context 
 

Doelstellingen 

1. De studenten kennen het begrip groepsimago en passen het toe op hun opleidingsgroep. 
2. De studenten hebben inzicht in dynamieken in groepen en organisaties en hoe deze dynamieken de 

relatie van de professional met de cliënt beïnvloeden. 
3. Studenten hebben inzicht in de samenhang tussen organisatiescript en persoonlijk script. 
4. De studenten kunnen de Omstandersrol vanuit het perspectief van coaching (h)erkennen. 
5. De studenten hebben kennis gemaakt met de supervisiematrix en kunnen deze toepassen in hun 

professionele werk. 
 
Literatuur 
Basisliteratuur: 

Thunnissen, M., & Graaf, I.J.A. de (2013). Leerboek Transactionele Analyse. Hoofdstuk 4.1.7, 4.1.8, 8.1., 8.2 
en 10.1. 

Clarkson, P. (January 1991). Group Imago and the Stages of Group Development. TAJ, vol. 21 no. 1 (artikel). 

Clarkson, P. (1987). The Bystander role. TAJ, vol. 17 no. 3 (artikel). 
 

Verdiepingsliteratuur: 

Cornell, W.F., Graaf, I.J.A. de, Newton, T., & Thunnissen, M.,(eds), (2016). Into TA, A Comprehensive 
Textbook on Transactional Analysis. Chapter 4.1.7, 8, 8.1, 8.2 en 10.1. 

 

Andere bronnen: 

Graaf, I.J.A., de (2010). The organizational script experience Montreal. 

 

World wide web 

Tony White over Groepen: link naar website  
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http://tony-white.com/magazines/leadership-and-group-membership-eric-bernes-combat-state/
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Module 6 Strategisch coachen 

 

Doelstellingen 

1. De studenten kiezen in coachingsrelaties een heldere strategie die leidt tot een bevordering van de 
effectiviteit en het welzijn van de cliënt. 

2. De studenten herkennen snel weerstand in de coachingsrelatie en voorkomen dat deze weerstand 
onbedoeld wordt versterkt. 

3. De studenten hebben hun persoonlijke effectiviteit in hun rol van coach vergroot en hebben ervaring 
om zowel vanuit de taak-as als de mens-as te werken. 

4. De studenten doen ervaring op met het werken met simulaties binnen de coachings-/ 
counselingsrelatie. 

Literatuur 

Basisliteratuur: 

Kouwenhoven, M. (2007). Handboek Strategisch Coachen. Hoofdstuk 1, 2, 3, 4, 5 en 9. 

Stewart, I. (2013). Transactional Analysis Counselling in Action (4th ed.). Hoofdstuk 2.  
 

Verdiepingsliteratuur: 
Stewart, I. & Joines, V.S. (2012). TA Today. A New Introduction to TA (2nd ed.). Hoofdstuk 27. 

Widdowson, M. (2009). Transactional Analysis, 100 Key Points & Techniques, Part 6. 

 

World wide web 

Filmpje: contact- en contract-as: schakelbak: link naar website  

Nederlandse orde van beroepscoaches (NOBCO) - ‘Evidence Based Coaching: welke effecten zijn van 

belang, hoe deze te meten?: link naar website 
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https://www.youtube.com/watch?v=jWDT0RDT3y4
http://www.nobco.nl/kenniscentrum/artikelen/rendel_de_jong2
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Module 7  TA en Psychodrama 

Inzicht door transactie 

 

Doelstellingen  

1. De studenten hebben inzicht in de effectiviteit van de combinatie van TA met Psychodrama. 
2. De studenten hebben ervaring opgedaan met de toepassing van Psychodrama als methode om 

belemmerende aspecten van script te doorbreken. 
3. De studenten kunnen Psychodrama oefeningen in TA termen nabespreken. 
4. De studenten krijgen een demonstratie van Ouderinterview. 
 

Literatuur 

Basisliteratuur: 

Arendsen Hein M. (2004). Psychodrama en Transactionele Analyse. Inzicht door (trans)actie. 
 

Verdiepingsliteratuur: 

Widdowson, M.(2009). Transactional Analysis, 100 Key Points & Techniques. Hoofdstuk 3. 

 

Andere bronnen: 

Moreno, J.L., Fox, J. (Ed.) (1987/2006). The essential Moreno: Writings on psychodrama, group method, and  
spontaneity.  

 

World Wide Web 

Instituut voor Psychodrama: link naar website 

What is psychodrama? link naar website   

8 

http://www.psychodrama.nu/
https://www.youtube.com/watch?v=wNUfOpsL3NY
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Module 8 Ik ben (M/V) 

Gender in coaching en counseling 

 

Doelstelling 

1. De studenten onderzoeken hun eigen scriptovertuigingen ten aanzien van seks en seksualiteit en hoe 
die overtuigingen het oppakken van hun rol als TA professional beïnvloeden.  

2. De studenten hebben kennis van het begrip overdracht en erotische overdracht, herkennen het in hun 
praktijk en hebben opties voor professionele interventies.  

3. De studenten zijn zich bewust van hun aannames, met bijbehorend taalgebruik, die zij hebben rondom 
het (al dan niet) aanraken van cliënten. Zij kunnen ethische afwegingen maken om een professionele 
relatie op te bouwen en in stand te houden.  

 
Literatuur 

Basisliteratuur: 
Hargaden, H. en Sills, C. (2002). Transactional analysis, a relational perspective. Hoofdstuk 6. 

Terlato, V. (2013). Love, Seduction and Power in the Psychotherapeutic Relationship. TAJ, vol. 43 no. 3 
(artikel). 

 
Verdiepende literatuur: 
Beekum, S. van (2008). Erotic transference as a social defense. Organisational & Social Dynamics  

8(2) 154–168 (artikel).  
 
Andere bronnen 
Veenbaas, W. en Weisfelt, P. (1990). Hoe raak ik je aan? Utrecht: Phoenix Opleidingen.  

 
World wide web 

Rutgers en Rijksuniversiteit Groningen over seksualiteit: link naar website 

Wikipedia over seksualiteit: link naar website  
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http://www.seksualiteit.nl/
https://nl.wikipedia.org/wiki/Seksualiteit
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Module 9 ‘The circle of life’ 

Afscheid nemen en loslaten 

 

Doelstellingen 

1. De studenten weten, vanuit kennis en ervaring met (TA) hechtingstheorie, wat er zoal kan spelen in 
loslaten en afscheid nemen. 

2. De studenten hebben terug- en vooruit kijkend de tweejarige leergang Coaching & Counseling 
afgerond op een wijze die er professioneel gezien mag zijn. 

Literatuur 

Basisliteratuur: 

Thunnissen, M., & Graaf, I.J.A. de (2013). Leerboek Transactionele Analyse. Pagina 105 -107. 
Graaf I.J.A., de & Levy, J. (red.) (2008). Klimaatverandering in organisaties. Pp. 73-84: Veranderingen, 

Afscheid en opnieuw beginnen, Fritz Mautsch. 
 

Verdiepingsliteratuur: 

Stewart, I. (1996). Transactional Analysis Counselling in action. Hoofdstuk 11. 

Fiddelers-Jaspers, R. (2011). Met mijn ziel onder de arm. Tussen welkom heten en afscheid nemen. 
Cornell, W.F., Graaf, I.J.A. de, Newton, T., & Thunnissen, M.,(eds), (2016). Into TA, A Comprehensive 

Textbook on Transactional Analysis. Chapter 12.5. 
 

Andere bronnen: 

Kohlrieser, G. (2006). Hostage at the table. John Wiley & Sons Inc. 

Childs Gowel, E. (1995). Good grief rituals, Tools for healing. New York: Station Hill Press. 

Viorst, J. (2008). Noodzakelijk verlies. Amsterdam: Ambo/Anthos. 
 

World Wide Web 
Psychology Today - Sue Johnson - ‘Hold me tight’: link naar website 
Psycholoog.net - John Bowlby - ‘Het begin van de hechtingstheorie’: link naar website 
Robert Long met ‘Afscheid’: link naar website 
Bram Vermeulen ‘de Steen: link naar website  
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http://www.integrativetherapy.com/se/articles.php?id=67
http://www.psychologytoday.com/articles/200812/hold-me-tight
http://www.psycholoog.net/john-bowlby-het-begin-van-de-hechtingstheorie
https://www.youtube.com/watch?v=7dzAPcqxiww
http://www.youtube.com/watch?v=Z7p5ADf_IiM
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TOOLKIT 

 
Module Tools 

1. Ont-wikkelen! − Fasen van ontwikkeling (Levin) 
− Geïntegreerde Volwassene 
− Existentiële psychotherapie 

2. Twee zielen, één gedachte? − Overdracht en tegenoverdracht 
− Symbiose 
− Relationeel coachen 

3. Het kan, dus het mag? − Ethische principes van TA 
− Ethische code van TA 
− Stappen bij ethische dilemma’s 
− Professionele identiteit 

4. Storingen gaan voor − Analyse van ego-toestanden en transacties 
− Opties als methodische toepassing bij 

cliënten met een persoonlijkheidsstoornis 
− Personality adaptations 
− Toegangsdeuren 

5. Alles hangt met alles samen. Maar hoe? − Groepsimago 
− Supervision- and therapeutic matrix (Shohet 

en Hawkins) 
− Omstanders 

6. Strategisch coachen − Coachingsmatrix 
− Coachen op taak- en mens as 
− Simulatie in coaching 
− Herbeslissen  

7. TA en Psychodrama − Psychodrama als werkmethode 
− Psychodrama en TA concepten 
− Twee-stoelen-werk 
− Ouderinterview 

8. Ik ben (M/V) − Erotische overdracht 
− Scriptovertuigingen ten aanzien van sekse 

9. ‘The circle of life’ − Hechtingscirkel 
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