
 

 
 

Workshop: Opleiden met EPA’s 
 

Marike Schoneveld, opleidingsadviseur  

Anna Hoogmoed, opleidingsadviseur 

Amphia Academie 



Wat gaan we verder doen? 

De theorie (15 min): 

1. Waarom EPA’s? 

2. Wat zijn EPA’s? 

 

De praktijk aan het woord (15 min): 

3.  Voorbeeld vanuit kindergeneeskunde 

  

Aan de slag: 

4. Opdracht 1: (15  + 10 min) 

5. Opdracht 2: (20 min) 

6. Conclusies en afsluiting (15 min) 

 



Waarom EPA’s? 

uitleg in een animatie 

www.medischevervolgopleidingen.nl 



Waarom EPA’s? 

competenties 

beoordelen 

Activiteiten 

bekwaam  

verklaren 



Kenmerken EPA’s 



Wat staat er in een EPA-beschrijving? 



Een voorbeeld van .. (specialisme) 



Handreikingen 



 

Pilot ziekenhuizen 
 

= Interne 16 x 

= Anesthesiologie 38 x:  
8 umc’s + overige 
opleidingsziekenhuizen 

= Kinder 11 x 



Welke EPA’s zijn getest?  

Interne geneeskunde (pilot) 

Nr

. 

EPA Stage 

1 Visite lopen: medisch handelen op 

zaal 

1e jr Zaal 

2 Leiden van een interdisciplinair 

behandelteam 

1e jr Zaal 

3 Overdracht en continuïteit van zorg 

voor de patiënt 

1e jr Zaal 

4 Patiënt- en familiegesprekken 

voeren 

1e jr Zaal 

5 Weekend-, avond- en nachtdienst 

uitvoeren  

Dienst (= stage-

overstijgend) 

6 Vaardigheden Diverse (= stage-

overstijgend) 

7 Poliklinisch werken Poli 

8 Opvang en initiële behandeling van 

een patiënt op de IC  

IC 

9 Post-initiële en langdurige zorg aan 

volwassen IC patiënt. 

IC 

10 Intercollegiale consultvoering Consulten 

Anesthesiologie (pilot) 

1 Preoperatieve screening   

3 Peroperatieve zorg bij 
patiënt zonder relevante 
comorbiditeit bij laagrisico 
ingreep 

7 Opvang van een 
multitrauma patiënt  

10 Pijnbestrijding rondom de 
partus 



Doel Pilots 

Anesthesiologie Interne geneeskunde Kindergeneeskunde 

Wat? 4 EPA’s  
Vraag: 
EPA’s als instrument 
geschikt faciliteren in 
proces naar bekwaam 
verklaren 

10 EPA’s 
EPA gericht opleiden 
Monitoren en 
gespreksformulieren: 
Helpen EPA’s als instrument 
voor volgen en bekwaam 
verklaren? 
 

9 EPA’s e.a. onderdelen 
OOG-beoordeling: 
(hoe) werk het samen 
bekwaam verklaren? 

Hoe? 38 opleidingsgr. 
Webenquête 
 

16 opl.groepen 
Introductie, 
tussenevaluatie, eindeval. 
op locatie 
Webenquête 
Analyse formulieren 

11 opl.groepen 
Webenquête 
Invitatationals 
 



De praktijk: Enkele uitspraken EPA-pilot 

Geeft je meer back-up, 
houvast voor de praktijk 

Geeft inzicht wat, wanneer 
van aios wordt verwacht en 

welke activiteiten, 
toetsinstrumenten nodig 

zijn 

Nodigt uit tot meer 
specfieke feedback 

Helpt bij maken 
afspraken over 

supervisie 

Specifieke KPB’s 
helpen meer direct 

feedback geven 

Vertrouwenscriteria helpen bij  
vertaling onderbuikgevoel 

Geeft inzicht in, expliciteert 
mate van benodigde 

supervisie 

Helpt bij makkelijker, 
gerichter beoordelen 



De praktijk: Enkele uitspraken EPA-pilot 

Pilot op papier… Goed 
ondersteunend E-

portfolio is 
voorwaardelijk Soms moeilijk om draagvlak 

te creëren bij het hele team 

Wat te doen met 
bekwaam verklaren 
op grote generieke 
EPA’s, bijv. bij poli.  

Antwoord op 
juridische aspecten 

van bekwaam 
verklaren 

Proces samen 
bekwaam verklaren 
vraagt nog aandacht 

Wijze van EPA-beschrijvingen 
vraagt aanpassing 

Minimaal vs optimale 
toolbox, voelt niet heel 

positief 



De praktijk: Voorbeeld vanuit 

kindergeneeskunde 

 



Bekwaam verklaren : theorie en praktijk  

AIOS SPECIALIST 

    AIOS SPECIALIST 



Bekwaam verklaren 

WAT  V R A AG T  H E T  VA N  D E  A I O S  ?  

Exposure klinische presentaties 

Verzamelen concreet bewijs t.a.v. groei 

Actieve(re) houding 

V E R A N T W O O R D E L I J K H E I D  

O p l e i d e r ( s g r o e p )  :  fa c i l i te r e n d e  r o l  



EPA’s 
Entrustable Professional Activities 

De ontwikkeling van de AIOS moet blijken uit het behalen van bekwaamheidsverklaringen behorende bij de 
beschreven EPA’s  

In te vullen per specialisme 



Bekwaamheidsniveau 
Gradering van supervisie 

Niveau Gradering van supervisie 

1 De AIOS is aanwezig en observeert 

2 De AIOS voert een activiteit uit onder directe, pro-actieve supervisie 

3 De AIOS voert een activiteit uit onder indirecte, reactieve supervisie 

4 De AIOS voert een activiteit ongesuperviseerd uit 

5 De AIOS superviseert beginnende AIOS bij een activiteit 

Het te behalen bekwaamheidsniveau voor de EPA’s en ingrepen is niveau 4-5 



s Bekwaamheidsniveau’ s 



De bekwaamheidsverklaring 

Bekwaamheid in EPA’s wordt verkregen via een beoordeling van de volgende factoren: 

 
 Bekwaamheid in vereiste kennis, vaardigheden en gedrag 
 Voldoende ervaring/exposure binnen het domein van de EPA 
 Diverse toetsmomenten (KPB, brieven, CAT enz) binnen de EPA 1 

 Eventuele onderwijs- en wetenschappelijke activiteiten mbt de EPA 
 Het oordeel van de opleidersgroep. Dit vormt de kern van toekenning 

 

Bekwaamheidsverklaringen maken de groei naar zelfstandigheid transparant 

1  Zie het opleidingsplan 



OOG - bespreking 

DEFINITIE Bespreking die tweemaal per jaar plaatsvindt waarin de AIOS 

door (een afvaardiging van) de opleidingsgroep wordt besproken 

OORDEEL OPLEIDINGSGROEP 

Exposure en ontwikkeling 21 klinische presentaties 

Ontwikkeling op gebied EPA’s en evt. bekwaamverklaring 

Ontwikkeling en niveau niet klinische kerntaken IN
H

O
U

D
 

AIOS 

Afvaardiging 

Opleidingsgroep 

Terugkoppeling door opleider in 

voortgangsgesprek 

Ontwikkeling op gebied EPA’s en evt. bekwaamverklaring 



Organisatie OOG - bespreking 

W E R KW I J Z E  Opleider stuurt (via EPASS) het OOG-formulier rond aan (een 

selectie van) de opleidingsgroep  

NB minimaal 5 stafleden voor betrouwbaar oordeel 

OOG mét bekwaamverklaring 

OOG zónder bekwaamverklaring 

I N P U T  (Onafhankelijk) ingevulde formulieren stafleden 

OOG formulier AIOS 

KPB’s, 360°feedbackronde, klinische presentaties, stagebeoordelingen, etc. 

O U T P U T  Voortgangsgesprek met AIOS 

Eventueel bekwaamverklaring 



START 

C-FORM 

KLINISCHE PRESENTATIES 

OOG 

OOG 

OOG 

OOG EPA ? 

Bekwaamverklaring 

Bekwaamverklaring 

Voortgangsgesprek 

V
o
o
rt

g
a

n
g

sg
e
sp

re
k
 

Voortgangsgesprek 

CANMED competenties 



Praktijkvoorbeeld bekwaam verklaren 

    



En nu jullie: 15 minuten 
Per tafel ontvangen jullie 

• Een overzicht met titels van de EPA’s longgeneeskunde 

• Een aantal uitwerkingen van EPA’s. 

 

Bekijk deze EPA-beschrijvingen. Bespreek onderstaande vragen met elkaar 
en noteer je bevindingen: 

 

1. Per uitgewerkte EPA: hoe ze zijn opgebouwd? 

2. Wat valt op? Hoe verschilt dit met de huidige stagebeschrijvingen? 

Opdracht 1: EPA-beschrijvingen: hoe 
zien ze eruit? Wat kun je ermee? 

 
 



Conclusies 

 



Opdracht 2: EPA-gericht opleiden hoe 
pak ik dat aan in de praktijk? 

 
 

En nu jullie: casus: 20 minuten 
 

Het werken met EPA’s in je opleiding is geïntroduceerd. Ook in de 
stage zullen dus supervisor en aios met EPA’s aan de slag gaan.  

 

We focussen in deze opdracht op de rol van de supervisor en aios. 
Situatie: Aios start met een eerste stage.  

 

-> Maak een stappenplan van je aanpak. 

-> Noteer de stappen   



Conclusies: stappenplannen 

 





Conclusies en afsluiting 

 

Wil je meer weten over de  
individualisering van de 

opleidingsduur 
en de gevolgen daarvan voor  

onderwijs, toezicht en 
bedrijfsvoering? 

 
Kijk dan op 

www.medischevervolgopleidingen.nl 


