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Docenten:  

Mevrouw drs. M. van der Pool, psycholoog, psychotherapeut en Master Certified Coach. Marianne 

van der Pool werkt als executive coach en trainer in haar eigen bedrijf en bij Talent in Balans. Haar 

werk richt zich op vraagstukken van professionals (veelal hoger management) rond het optimaal 

inzetten van talenten in het werk en de balans tussen werk en privéleven. 

Mevrouw drs. L. Buddemeijer werkt multimethodisch als groepstherapeut, gedragstherapeut en 

relatie- en gezinstherapeut. Leontien Buddemeijer is werkzaam in haar eigen bedrijf Psychologisch 

Adviesbureau DPB Groep, die voor zowel profit- als non-profit organisaties een breed scala aan 

diensten biedt, van psychologische begeleiding tot (team)coaching, training en opleiding. 

In de praktijk richten coaches zich vaak op de problemen en de achtergronden en laten ze zich 

verleiden om zelf oplossingen aandragen als de gecoachte niet verandert. De oplossingsgerichte 

coach focust echter op datgene wat wél goed gaat en maakt daarmee de weg vrij om op een 

positieve en pragmatische manier vooruitgang te boeken, zonder te gaan adviseren. De 

oplossingsgerichte coach stelt speciale vragen waardoor de gecoachte zijn of haar eigen oplossingen 

kan vinden. Oplossingsgericht coachen werkt snel en efficiënt en mobiliseert energie en creativiteit 

bij de gecoachte. 

doelgroep 

Diegenen die in hun beroepspraktijk mensen coachen en hun instrumentarium willen uitbreiden, 

zoals Organisatieadviseurs, A&O-psychologen, HRD- en MD-managers , advocaten en zelfstandig 

gevestigde coaches 

doelstelling 

Na afloop van deze cursus hebben de cursisten een indruk van wat oplossingsgericht coachen is en 

hebben zij ervaring met het stellen van 'nuttige' vragen en met het vinden van oplossingen zonder te 

adviseren. 

inhoud 

Aan de orde komt de theorie van het oplossingsgerichte coachen: de hoofdaxioma's, het verhelderen 

van de context, het formuleren van het coachingsdoel en het stellen van oplossingsgerichte vragen. 

Er is veel ruimte ingericht voor de praktijk, waarbij men met voorbeelden uit eigen 

coachingstrajecten kan oefenen. Er zal gebruik gemaakt worden van protocollen en tevens wordt 

relevante literatuur ter beschikking gesteld. 

nota bene 

Er is ook een cursus Oplossingsgericht coachen: verdieping. 

 



 

Meer informatie over ons totale aanbod voor coaches & organisatieadviseurs op www.rino.nl/coach 

Coach & Organisatieadviseur 

De RINO onderscheidt zich van andere aanbieders van cursussen en opleidingen op het gebied van 

coaching door haar oriëntatie op de psychologie en de psychotherapeutische referentiekaders. Voor 

diverse cursussen heeft de RINO accrediatie aangevraagd bij de EMCC en de ICF. Lees meer op 

www.rino.nl/coach 

 

 

 


