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Docent: Mw. drs. M. el Boushy (Maie) 

Maie El Boushy is klinisch psycholoog. 

De Nederlandse Vereniging Voor Groepsdynamica en Groepspsychotherapie (NVGP) kent een 

opleidingsroute, leidend tot de registratie Groepswerker-NVGP. Deze opleidingsroute bestaat uit een 

basiscursus groepsdynamica (30 uur), een module pakket (20 uur), een leerervaringsgroep van 15 

zittingen en 25 uren supervisie. Na afloop van dit traject zijn de deelnemers in staat om 

groepsfenomenen te herkennen en te hanteren en zelfstandig of in co-therapie gespreksgroepen te 

begeleiden of specifiek vaktherapeutische groepstherapieformats uit te voeren. 

doelgroep 

Psychologen, pedagogen, vaktherapeuten (creatief therapeuten, psychomotorisch therapeuten), B-

verpleegkundigen, sociotherapeuten, sociaal psychiatrisch verpleegkundigen, artsen en trainers en 

anderen die met groepen werken. Om door de NVGP erkend te kunnen worden, is een relevante 

vooropleiding op minimaal HBO-niveau noodzakelijk (neem contact op met de [NVGP-

>http://www.groepspsychotherapie.nl/] voor de precieze registratie-eisen). Deze basiscursus 

groepsdynamica is zowel een onderdeel van de opleiding tot groepswerker NVGP als van de 

opleiding tot groepstherapeut NVGP: [route tot lidmaatschap van de NVGP->/nvgp] 

doelstelling 

Na de cursus: -* kent de cursist de belangrijkste begrippen uit de theorie van de groepsdynamica en 

kan deze in groepsbehandelingen herkennen en verwoorden; -* bezit de cursist de basisvaardigheid 

als groepsleider groepsdynamische processen te hanteren en te sturen; -* is de cursist zich meer 

bewust van de eigen houding en de invloed daarvan in de interactie. 

inhoud 

-* de groep: definitie, het doel, inhoud en proces; -* genezende factoren in groepsbehandeling: 

‘leren van elkaar’ en ‘interactie als principe’; -* groepssamenstelling, groepsvorming, cohesie, 

therapeutisch klimaat; -* de groep als interactief systeem, interactiepatronen; -* ontwikkelingsfasen 

in open en doorlopende groepen; -* groepsnormen, groepscultuur, therapeutische en 

antitherapeutische normen; -* individuele rollen, groepsrollen, rolfixatie; -* regressie, angst, 

weerstand en overdracht in groepen; -* groepen begeleiden en sturen: de groepsleider en de 

groepstherapeut; -* verschillende vormen van groepsbehandeling, toepassingen in het werkveld; -* 

beëindiging van een groep, vertrek van een groepslid. 


