& DAADKRACHT

IN-ZIGT ¢

Programma nascholing voor artsen ‘De arts centraal’
29-06-2017 / 02-07-2017 Jijona (Alicante) Spanje

18 accreditatiepunten

Investering: € 945,- (inbegrepen, verblijf 0.b.v. volpension in luxe uitgevoerde gedeelde safaritent met eigen luxe sanitair
: in ecolodge in natuurgebied in midden Spanje. Exclusief retourviucht en vervoer ter plaatse) :

Dag 1:  ‘Drijfveren en persoonlijke dillema’s nader bekeken’

e 09.00 uur: Ontvangst, voorstellen trainers en inbrengen persoonlijke doelstellingen/bespreken intake formulieren. Uitleg theorie systemisch werk en
de toepassing ervan in de artsenpraktijk

©10.30 uur: Systeemdynamische benadering om persoonlijke patronen in kaart te brengen. Het neerzetten van een opstelling en intervisiegroepen
formeren rondom persoonlijke doelstellingen.

© 11.00 uur: Pauze

¢ 11.15 uur: Persoonlijke uitdagingen per individu behandelen (te denken valt aan lastige euthanasie vragen, afstand versus nabijheid van de patiént,
je rol als collega, grenzen stellen, zelfmotivatie etc.) d.m.v. een systeemopstelling.

© 12.00 uur: Hoe bepaal je jouw juiste plek in een dynamische veranderende omgeving? Intervisiesessies in subgroepen.

¢ 13.30 uur: Lunch en aansluitend vrij te besteden middag (strand, zwembad, omgeving bezichtigen, wandelen etc.)

* 18.00 uur: \Vervolg juiste plek bepalen d.m.v. systemische opstelling.

©19.00 uur: Samenvatting dag 1, leerdoelen bespreken per individu.

©19.30 uur: Diner

Dag 2: ‘Persoonlijk leiderschap en zelfmanagement’

© 09.00 uur: Theorie zelfmanagement en werkplezier. Leiderschapsprincipes volgens Stephen Covey. Tijd management matrix uitleggen.

* 10.00 uur: Toepassen in subgroepen time management vs zelfmanagement.

© 11.00 uur: Pauze

* 11.15 uur: zelfmanagement behandelen dmv systeemopstelling

¢ 12.30 uur: Preventie burn-out: Drijfveren geven zin aan werk. Hoezeer zijn de drijfveren nu een bron van energie of een ‘Preventie burn-out. D.m.v.
systeemopstelling en kernwaarden in subgroepen uitwerken per deelnemer.

¢ 13.30 uur: Lunch en aansluitend vrij te besteden middag (strand, zwembad, omgeving bezichtigen, wandelen etc.)

* 18.00 uur: \Vervolg kernwaarden en werkplezier d.m.v. systemische opstelling.

©19.00 uur: Samenvatting dag 2, leerdoelen bespreken per individu.

©19.30 uur: Diner

Dag 3: ‘Persoonlijke effectiviteit’

© 09.00 uur: Basiskennis psychologische voorkeuren volgens Jung

© 11.00 uur: Pauze

¢ 11.15 uur: Uitreiking en bespreking 20 pagina tellend persoonlijk Insights Discovery® profiel

©12.00 uur: Uitleg Insights Discovery® theorie en de toepassing ervan in de artsenpraktijk

¢ 13.30 uur: Lunch en aansluitend vrij te besteden middag (strand, zwembad, omgeving bezichtigen, wandelen etc.)

¢ 18.00 uur: Combineren van zelfmanagement, drijfveren en gedragsvoorkeuren in de artsenpraktijk. Afsluiting 3 daagse ‘arts centraal’ programma.
©19.30 uur: Diner




