
 

 

Interpersoonlijke psychotherapie in een groep (444) 

(Diagnostiek en werkwijze) 

Bij interpersoonlijke psychotherapie in een groep (IPT-G) worden de vier focussen van de 

interpersoonlijke psychotherapie toegepast in een ambulante kortdurende groepstherapie (Wilfley 

e.a., 2000). Het betreft een vorm van korte termijn groepspsychotherapie. Interpersoonlijke 

psychotherapie (IPT) is een evidence based behandelmethode, die voor het eerst werd toegepast 

voor de behandeling van depressie (Klerman, 1984). Uit onderzoek blijkt dat IPT ook effectief is bij de 

behandeling van andere psychiatrische ziektebeelden en doelgroepen, zoals de eetbuistoornis 

(Wilfley e.a., 2002) en bij adolescenten (Mufson e.a.,1993). In Nederland wordt interpersoonlijke 

psychotherapie aanbevolen in de multidisciplinaire richtlijnen voor de behandeling van depressie en 

voor de behandeling van de eetbuistoornis (www.ggzrichtlijnen.nl). 

Docenten: 

Dhr. drs. M.F. van Vreeswijk; Michiel van Vreeswijk is klinisch psycholoog BIG en is werkzaam als 

mededirecteur van G-kracht psychomedisch centrum en voorzitter van de stichting Groeikracht. 

Mw. drs. D. Snippe; Dina Snippe werkt als psychotherapeute bij GGZ Delfland. Dina Snippe is 

opleider, supervisor en lid van de opleidingscommissie van de Nederlandse Vereniging voor 

Groepsdynamica en Groepspsychotherapie en opleider, supervisor en bestuurslid van de 

Nederlandse Vereniging voor Interpersoonlijke Psychotherapie. 

Doelgroep: 

Klinisch psychologen, psychotherapeuten, 1e lijnspsychologen, (GZ-) psychologen, SPV-en en 

psychiaters: 

- die werkzaam zijn met behandelgroepen in de geestelijke gezondheidszorg. 

- die basiservaring hebben in het werken met interpersoonlijke psychotherapie 

Doelstelling: 

De deelnemers leren de vier IPT focussen toe te passen in een korte termijn groepspsychotherapie. 

Inhoud: 

-diagnostiek; indicatiestelling en de voorbereidende gesprekken voor de start van de IPT-G;  

- de werkwijze van de IPT-G; 

- het gebruik maken van de diverse technieken bij de focussen: rouw; rolverandering; 

interpersoonlijk conflict en interpersoonlijke sensitiviteit; 

- de ontwikkelingsfasen in een korte-termijn groepspsychotherapie; 



- het vasthouden van de focus in een groepsdynamische groep; 

- specifieke methodieken in deze vorm van groepstherapie; 

- aandacht voor de rol van de therapeut en de co-therapeutische relatie; 

- het terugkoppelen van de resultaten van de vragenlijsten in de groep; 

- IPT-G en onderzoek: de laatste stand van zaken en lopend onderzoek; 

- informatie over nieuwe toepassingen van IPT-G. 

Werkwijze: 

Een belangrijk onderdeel van deze vorm van psychotherapie is het werken met een focus. Er zijn vier 

verschillende focussen: rouw; interpersoonlijk conflict; rolverandering en interpersoonlijke 

sensitiviteit. Voor de start van de groepstherapie wordt de focus in drie individuele voorbereidende 

gesprekken vastgesteld. De groepstherapie is de eerste drie zittingen semi-gestructureerd. Door 

middel van een kennismakingsoefening, psycho-educatie en het gebruiken van een sociogram wordt 

de cohesie in de beginfase van de groep bevorderd. Daarna wordt er uitsluitend groepsdynamisch 

gewerkt. 
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NVGP-erkenning 

De cursus is erkend door de Nederlandse vereniging voor Groepspsychotherapie en Groepsdynamica 

met 18 punten als module van de postmaster opleiding tot groepstherapeut-NVGP: route NVGP  De 

cursus is eveneens erkend t.b.v. groepswerkers NVGP met 18 uren modulaire cursus 


